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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacién: CUIDADO DE ANIMALES DE
COMPANIA.

Caddigo del Programa de Formacién: 63740000 - 1.
Nombre del Proyecto: N/A.
Fase del Proyecto: N/A.
Actividades de Aprendizaje
= Reconocer etapas de desarrollo de los animales de compaiiia.
= Aplicar practicas profilacticas a los animales de compafiia.
= Resefar animales.
e Competencia: Cuidar animales de compaiia de acuerdo con protocolo del
bienestar animal. 270501094.
e Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:
o Identificar condiciones individuales de los animales de compafia de acuerdo
con la informacion registrada en la ficha de admision. 27050109401.
e Duracién de la Guia:36 horas.

2. PRESENTACION

Son muchas las personas que quieren incorporar un animal de compariia a su vida. Es
una buena decision siempre que se le puedan ofrecer todos los cuidados que el animal
elegido necesita para su bienestar. Por lo tanto, para poder valorar la idoneidad como
cuidador de animales de compafia, hay que conocer cuales son sus necesidades
basicas.

Estimado aprendiz el propdsito de esta guia es fomentar el aprendizaje autbnomo, asi
como fortalecer sus conocimientos sobre la caracterizacion de los animales de
compania,Anatomia basica, bienestar animal, planes sanitarios, enfermedades, medidas
profilacticas y manejo de contingencias. De igual manera desarrollar habilidades para
elaboracion registros, documentando los procedimientos de admision, alojamiento y
salida, de modo que se garantice la salud, bienestar y una convivencia segura con las
personas y otros animales.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
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3.1Actividad de reflexion inicial.
1. Segun mi conocimiento y experiencia ¢ Porque se presentan las situaciones que se
evidencian en la siguientes imagenes?

2. De acuerdo con la respuesta del punto anterior s Cuales son las consecuencias
sobre los animales de compaiia y el entorno donde habitan ?

Tiempo: 4 horas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios
para el aprendizaje.

ANIMALES DE COMPANIA
SERVICIO AL CLIENTE DOCUMENTOS Y REGISTROS

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ETAPAS DE DESARROLLO

éQué saber?

CONVIVENCIA CIUDADANA ETOLOGIA

EDUCACION AMBIENTAL BIENESTAR ANIMAL

CONTINGENCIAS SALUD ANIMAL

INSTALACIONES, EQUIPOS, ALIMENTACION

IMPLEMENTOS, ACCESORIOS Y ZONAS AGUA

LIMPIEZA Y DESINFECCION PRACTICAS PROFILACTICAS

https://nS.clfigbwh

ALOJAMIENTO Y GUARDERIA DE PERROS Y GATOS ACTIVIDAD RECREATIVA'Y EJERCICIOS

CUIDADOS ESPECIALES

1. Con base en las nociones que tengo de los temas presentados en la imagen
anterior sobre que debo saber, elaboro un escrito corto en el que describo que

www.sena.edu.co GFPI-F-019 VO3
® ® ® SENAComunica



7% 1qa

necesito conocer sobre salud y bienestar animal, etapas de desarrollo, practicas
profilacticas y manejo de contingencias.

2. Teniendo en cuenta los puntos sefalados al comienzo de esta guia sobre las
actividades de aprendizaje , elaboro una lista de los conocimientos que necesito
aprender sobre los siguientes aspectos:

Animales de compania: caracteristicas morfolégicas externas concepto,
componentes de sistemas y tipos de condicion corporal.

Etapas de desarrollo del perro y gato: caracteristicas de etapas, técnicas de
manejo en etapa prenatal, neonatal, joven, adulto y viejo.

Bienestar animal: conceptos, principios, las cinco libertades, derechos animales
de compaiia y normativa. practicas.

Salud animal : concepto basicos de salud, anatomia basica, fisiologia basica,
caracteristicas fisicas del animal sano, tipos de condicién corporal, cuidados
basicos, interpretacion del plan sanitario para animales de compaiiia, plan oficial de
vacunacion, desparasitacion, funciones y responsabilidades del profesional.

Practicas profilacticas: concepto, técnicas de cepillado del pelo, métodos de
limpieza de oidos, boca, y uias. técnicas o métodos de acicalamiento

Contingencias : concepto, plan de contingencias en escapada, intervencion
primaria: procedimientos basicos, protocolo de atencion, tipos de heridas, fractura,
agresiones; intoxicacion, ahogamiento, atragantamiento, signos de alerta,
recomendacion del profesional

3.3 Actividades de apropiacion de conocimientos (Conceptualizacion vy
Teorizacion).

La sanidad animal se refiere al conjunto de medidas y practicas destinadas a la
prevencion, control y erradicacion de enfermedades en los animales. Estas medidas
incluyen la vacunacion, la higiene, el control de la calidad de los alimentos, el manejo
adecuado de los animales y la vigilancia epidemioldgica. La sanidad animal es crucial no
solo para garantizar el bienestar de los animales, sino también para proteger la salud
publica y prevenir la transmision de enfermedades zoondticas, es decir, aquellas que se
transmiten de los animales a los seres humanos.

La sanidad animal es de vital importancia por diversas razones. En primer lugar,
contribuye a la produccion de alimentos seguros y de calidad, ya que animales sanos
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producen alimentos mas saludables para el consumo humano. Ademas, ayuda a prevenir
la propagacion de enfermedades entre animales y seres humanos, lo que a su vez reduce
los riesgos para la salud publica. Asimismo, el cuidado de la salud de los animales es
fundamental para garantizar su bienestar y calidad de vida.

Por otra parte para aprender sobre el proceso de admision, alojamiento y egreso de
animales de compaifiia, debo tener en cuenta que estas actividades hacen parte de un
servicio que brindo al publico en general y por el cual espero una retribucion econdémica (o
social cuando lo que hago es recoger y albergar por un determinado tiempo en mi hogar
animales que deambulan en el espacio publico).

Con el fin de aprender sobre estos procesos, vamos a desarrollar los puntos de cada
una de las actividades de aprendizaje que se muestran a continuacion.

1. Reconociendo la salud animal.

e Teniendo en cuenta las clases magistrales y la lectura sobre las enfermedades de
nuestras mascotas con su equipo de trabajo realice un mapa conceptual sobre las
principales enfermedades que afectan a los animales de compainia, incluyendo sus
sintomas, causas y manejo.

e Elabore el plan vacunal para los animales de compafia determinando nombre de la
vacuna y tiempos de aplicacion.

2. Bienestar Animal
Con su equipo de trabajo realicen la lectura sobre bienestar animal y describan como se
puede aplicar en el manejo de mascotas en nuestro entorno.

3. Practicas Profilacticas:

Teniendo en cuenta las clases magistrales y las lecturas sobre las principales practicas
profilacticas, Realice una practica profilactica cumpliendo con las normas tecnicas y los
principios de bienestar animal.( evidencia fotogafica o video)
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3. Registrar informacién en las fichas de admision, inventario y egreso de animales
de compaiia de manera veraz y oportuna.

e Con mi equipo de trabajo colaborativo elaboro las fichas de admision, inventario y
salida de animales de compaiia.

e Diligencio tres fichas: una de admision, otra mas de inventario y una ultima de
salida de animales de compaiiia, en el sitio donde recibo la formacién, para
analizarlas, mejorarlas y actualizarlas.

e Elaboro un diagrama del proceso de admisién, inventario y salida de para la
prestacion del servicio de cuidado de animales de compaiiia.

e En sesion plenaria expongo el diligenciamiento de mis fichas para el proceso de
admision, inventario y salida de animales de compafia con el fin de mejorarlas y
actualizarlas.

e Ambiente requerido

o Ambiente convencional dotado con normas, condiciones y elementos de
bioseguridad, seguridad y salud en el trabajo, internet y computadores.

o Instalaciones y animales de compafria de la Unidad de Cuidado Animal del
IDBYPA o del sitio donde se imparta la formacion.
Mesas y sillas en IDBYPA o sitio donde se imparta la formacién.
Biblioteca fisica y sistema de bibliotecas SENA.

e Materiales

o Cuaderno de notas, plumones, colores, regla, escuadras y boligrafo.

o Elementos de proteccion personal: overol, delantal de caucho, cachucha, capa
plastica o de caucho, botas de caucho, tapabocas, y guantes desechables,
guantes quirurgicos de latex o nitrilo, guantes de caucho de manga larga y
guantes de carnaza.

3.4 Actividad de transferencia de conocimientos.

1) En un contexto real, segun la necesidad del servicio de una institucion dedicada al
cuidado de animales de compaiiia, integro y aplicé mis conocimientos, habilidades
y aprendizajes en una tarea especifica para su ingreso, alojamiento o salida, de
acuerdo con protocolos, requerimientos y normas de bienestar animal.

2) Elaboro un informe de la actividad asignada para que sea aprobado y firmado por
el representante de la institucidén prestadora del servicio de cuidado de animales de
compaifiia y lo adjunto a mi portafolio del aprendiz.

GFPI-F-019 VO3




ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de
Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e
Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de
Conocimiento :
Evaluacioén de
conocimientos

Evidencias de
Desempefio:

Practica Profilactica

Mapa conceptual
principales
enfermedades y plan
vacunal de animales de
compainia

Evidencias de Producto:

.EJECUTA ATENCIONES
PROFILACTICAS DE ACUERDO
CON LAS NORMAS DE
BIENESTAR ANIMAL, LOS
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS
Y RECOMENDACIONES
TECNICAS.

EJECUTA ATENCIONES
PROFILACTICAS DE ACUERDO
CON LAS NORMAS DE
BIENESTAR ANIMAL, LOS
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS
Y RECOMENDACIONES
TECNICAS.

EJECUTA ATENCIONES
PROFILACTICAS DE ACUERDO
CON LAS NORMAS DE
BIENESTAR ANIMAL, LOS
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS
Y RECOMENDACIONES
TECNICAS.

TECNICA: Formulacion de
Preguntas.

INSTRUMENTO: Cuestionario

TECNICA : Observaciéon
directa

INSTRUMENTO. Lista de
chequeo de desempefio

TECNICA: Observacion
directa.

INSTRUMENTO: lista de
chequeo de producto
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Animales de compaiiia. Grupo de animales domesticados por el ser humano con el fin
de satisfacer necesidades de acompafamiento de personas y que de manera directa se
benefician del servicio de cuidado de animales de compania.

Bienestar animal. Conjunto de acciones y condiciones que perciben las personas sobre
el entorno (fisico-bidtico y socioeconémico), y que son requeridas por los animales de
compania para su confort fisiolégico, psicolégico, comportamental, social y ambiental.
Cuidado de animales de compaiiia. Conjunto de conocimientos, desempefios,
actividades, practicas, habilidades, destrezas, actitudes, aptitudes y responsabilidades
civiles, sanitarias y ambientales dirigidas al confort fisico, psicolégico, social, y ambiental
de los animales de compainia.

Cuidador de animales de compaiia. Persona que presta el servicio de cuidado temporal
de animales de compaiiia de acuerdo con las normas existentes (guarderias, hogares de
paso, colegios caninos, albergues...); por lo que se encarga de brindar y mantener
condiciones de vida y manejo adecuado a los animales de compafiia dentro de las que se
destacan su alojamiento, alimentacion, seguridad, ejercitacion, recreacion y bienestar.
Politica Publica de Proteccion y Bienestar Animal. Conjunto de directrices de Distrito
Capital orientadas a fortalecer las interacciones del ser humano con los animales de
companiia y a controlar y prevenir el desmedido beneficio econdmico, descuido, abandono
y maltrato fisico de ellos por parte de las personas.

Sanidad Animal : se refiere al conjunto de medidas y practicas destinadas a la
prevencion, control y erradicacién de enfermedades en los animales

Seres sintientes. Son animales de companiia capaces de sentir placer, dolor, sufrimiento
y emociones semejantes a las del ser humano.

Socializacion. Etapa del animal de compafiia en el que crea vinculos con otros animales
de la manada, otras especies animales y los seres humanos.

Sujecién. Procedimiento del cuidador para impedir o limitar actitudes o movimientos
defensivos del animal de compafiia, proteger la integridad fisica del cuidador, los
operarios y el interesado, evitar lesiones al animal de compafia y acomodarlo de manera
segura para su manipulacion.

Usuario. Persona natural o juridica que solicita el servicio temporal de cuidado de
animales de compadia y retribuye de manera econémica este servicio.

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO
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siga

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor Oscar Joao | Instructor | CFTHS Bogota | 6 de Julio de 2025
(es) Rincén Reyes SENA
Rafael Ernesto Instructor | CBA Mosquera | 3 de septiembre de
Valero Vargas SENA 2021

Maria Paula Nieto | Contratista | Regulaciéon 3 de septiembre de
Inspeccion | IDBYPA 2021
y vigilancia
IDBYPA
Adriana Paola Contratista | Regulacion 3 de septiembre de
Garzén Calderéon Inspeccion | IDBYPA 2021
y vigilancia
IDBYPA
José Isaias Muinoz | Contratista | Regulacion 3 de septiembre de
Pineda Inspeccion | IDBYPA 2021
y vigilancia
IDBYPA

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependenci

Fech
a a

Razén del
Cambio

Autor
(es)
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57?6 J ‘C]Q CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA — CBA
REGIONAL CUNDINAMARCA
TECNICO EN PRODUCCION PECUARIA
LISTA DE CHEQUEO DESEMPERNO

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
INSTRUMENTO - LISTA DE CHEQUEO DESEMPENO

1. DATOS GENERALES

PROGRAMA DE FORMACION: CUIDADO DE ANIMALES DE COMPANIA

PROYECTO: N/A.

Reconocer caracteristicas individuales de animales de compafdia
para su cuidado segun protocolo de servicio.

ACTIVIDADES: Registrar informacion en la ficha de admision, de salida y de
inventario de animales de compania de acuerdo con los formatos,
de manera veraz y oportuna.

COMPETENCIA: C_uidar animgles de compairiia de acuerdo con protocolo del
bienestar animal.

RESULTADOS DE Identificar condiciones individuales de los animales de compaiiia de

APRENDIZAJE: acuerdo con la informacion registrada en la ficha de admision.

NOMBRE APRENDIZ T.l./CC:

NOMBRE INSTRUCTOR CC:

CIUDAD FECHA:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: Recolectar y registrar
informacion, Diligenciar ficha de adminision,inventario y salida de CUMPLE | OBSERVACIONES
animales de compafia cumpliendo los parametros tecnicos

item Aspectos por evaluar Sl | NO

Se cumple con la recoleccién de informacion acorde con las
1 fichas de admision, alojamiento, inventario y salida del animal
de compaiiia.

Se diligencian las fichas de admision, alojamiento, inventario y

2 salida del animal de compania acorde con los parametros
establecidos.

3 Se describen las caracteristicas individuales del animal de
compafiia acordes al protocolo de servicio.

4 Se asignacion del canil o gatera esta acorde con las

necesidades del animal y protocolo del servicio.

Se manejan los animales teniendo en cuenta___ los principios

; de bienestar y etapa de desarrollo.
APROBADO OBSERVACION
AUN NO APROBADO
Firma Instructor Firma Aprendiz
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f ‘C]Q CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
LISTA DE CHEQUEO PRODUCTO

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
INSTRUMENTO - LISTA DE CHEQUEO PRODUCTO

1. DATOS GENERALES

PROGRAMA DE FORMACION: CUIDADO DE ANIMALES DE COMPANIA

PROYECTO: N/A.

Reconocer caracteristicas individuales de animales de compafia
para su cuidado segun protocolo de servicio.

ACTIVIDAD: Registrar informacion en la ficha de admision, de salida y de
inventario de animales de compania de acuerdo con los formatos,
de manera veraz y oportuna.

COMPETENCIA: dear amm_ales de compairiia de acuerdo con protocolo del
bienestar animal.

RESULTADOS DE Identificar condiciones individuales de los animales de compania

APRENDIZAJE: de acuerdo con la informacion registrada en la ficha de admision..

NOMBRE APRENDIZ T.l./CC:

NOMBRE INSTRUCTOR CC:

CIUDAD FECHA:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: Reconocer etapas de desarrollo

de los animales de compaiiia. Aplicar practicas profilacticas a los CUMPLE | OBSERVACIONES

animales de compafiia.

item Aspectos por evaluar Sl | NO

1

Los implementos y equipos necesarios para el procedimiento
se alistan adecuadamente.

La inmovilizacién y sujecion de los animales se realiza

2 adecuadamente cumpliendo con las normas de bienestar
animal

3 El procedimiento profilactico se realiza adecuadamente
cumpliendo los requerimientos tecnicos

4 Los animales se manejan teniendo en cuenta los
principios de bienestar y etapa de desarrollo

5 Los implementos se usan de acuerdo con los requerimientos
técnicos y medidas de seguridad en el trabajo.

6 Los elementos de proteccion personal cumplen con la
normativa de salud y seguridad en el trabajo.

7 Las medidas de bioseguridad se aplican cumpliendo con

procedimientos técnicos y normativa sanitaria.
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REGIONAL DISTRITO CAPITAL
LISTA DE CHEQUEO PRODUCTO

APROBADO OBSERVACION

AUN NO APROBADO

Firma Instructor Firma Aprendiz
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